
Notulen MR- 27 mei 2026 

Tijd: 16.00 uur 
Notulist: Yuri 
Aanwezig: Sirvan, Jellert, Marieke, Yuri 
Afwezig (afgemeld): Sanne 

 

1. Opening 

De vergadering wordt geopend om 16.00 uur. 

2. Notulen vergadering 2 maart 2026 

De notulen van 2 maart 2026 worden akkoord bevonden. Marieke verwerkt nog een 
kleine aanpassing. 

3. Formatie 

De formatie voor komend schooljaar is afgerond. De gesprekken hebben inmiddels 
plaatsgevonden. 

4. Jaarkalender 

De concept-jaarkalender is opgesteld. Binnen de kaders mogen maximaal zeven 
studiedagen per schooljaar worden ingezet. De studiedagen en margedagen zijn 
besproken met de oudergeleding. De oudergeleding geeft instemming op de jaaragenda. 
 
 

5. Proces anders organiseren 

a. Kleine Grote Denkers 

Binnen het team is tevredenheid over deze manier van werken. Dit is het eerste jaar 
waarin met deze methode wordt gewerkt. De implementatiefase heeft plaatsgevonden 
en het vervolg zal onderdeel worden van het burgerschapsplan. 

b. Snappet 

Er wordt gewerkt met een nieuwe digitale werkwijze via speciale tablets Snappet 
genoemd. In de bovenbouw wordt hier dit schooljaar al mee gewerkt. Vanaf volgend 
schooljaar start ook groep 4 hiermee. Voor leerjaar 4 wordt nog bekeken hoe dit precies 
vorm krijgt. 

c. Eigenaarschap/autonomie leerlingen 

Er is subsidie aangevraagd met als doel het eigenaarschap van leerlingen verder te 
vergroten. Het idee is om aantrekkelijke werkplekken binnen de school te creëren. In dat 



kader zou ook de bibliotheek mogelijk verplaatst worden binnen het gebouw. Leerlingen 
krijgen hierdoor meer mogelijkheden om ook buiten de klas zelfstandig of samen te 
werken. 

i. Meubilair 

In aansluiting op bovenstaande wordt gekeken naar passend meubilair. Het team 
onderzoekt voortdurend mogelijkheden voor samenwerking, groepsoverstijgend werken 
en flexibele werkvormen. Mogelijk vraagt dit in de toekomst om ander meubilair. 

 

6. Techkwadraat 

Er is een gezamenlijke aanvraag gedaan met meerdere scholen voor een traject van twee 
jaar. Binnen dit traject wordt gewerkt aan techniekonderwijs en mediawijsheid. Hierbij 
wordt gedacht aan materialen voor podcasts (ondersteunend voor taalonderwijs), 
techniekmaterialen en lessen vanuit het Technolab. Leerkrachten krijgen hierbij ook 
ondersteuning en voorbeelden voor het verzorgen van lessen. Dit sluit aan bij de 
kerndoelen rondom digitale geletterdheid. 

 

7. Oudertevredenheidsonderzoek 

De respons op het oudertevredenheidsonderzoek was goed en de resultaten liggen 
boven de benchmark. Een aandachtspunt blijft de overblijf. Vanuit de oudergeleding zijn 
vragen gesteld over zowel de positieve ontwikkelingen als enkele opvallende 
uitkomsten. 

 

8. Overblijf / Kinderstralen 

Er is een nieuwe coördinator aangesteld. De organisatie van de overblijf heeft de 
aandacht van de school. De oudergeleding van de MR wil hierbij betrokken blijven en 
gaat contacten leggen. Het idee is om samen met de MR hierover in gesprek te gaan. 

 

9. Ouderhandboek 

De laatste hand wordt gelegd aan het ouderhandboek. Er worden enkele 
proefexemplaren geprint. Het document komt nogmaals terug bij de MR. 

 

10. Schoolgids (onder voorbehoud) 



De schoolgids wordt tijdens de volgende vergadering besproken. Deze zal vooraf worden 
toegestuurd zodat iedereen deze kan doornemen. 

 

11. Rondvraag 

• De vergadering van 1 juli wordt verplaatst naar 18.00 uur. 

• Communicatie wordt toegevoegd als agendapunt. 

• Aandacht voor NT2-ouders en leerlingen. 

 


